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(Appel de candidatures)

Pourquoi choisir Tu te démarques par:

r 4 L] ’
notre equipe: ¢ Ton dynamisme et ta créativité;
Joins une équipe passionnée qui fait ¢ Ta capacité d'adaptation et esprit d'équipe;
vraiment la différence pour ses e Ton envie d'avoir un impact réel auprés des jeunes;
éléeves. Ici, entraide, croissance, e Ton brevet ou permis valide pour enseigner au Québec
équilibre travail-vie personnelle et (exigence); ) !
multiples défis et projets t'attendent! e La réussite du test de frangais SEL, CEFRANC ou TECFEE

(exigence).

Un avant-goit de ce
qu’on t'offre:

e Salairede 54119 $a105432$
selon expérience et qualifications;

¢ Programme d'insertion et de
mentorat pour accompagner ton
intégration;

» Equipe multidisciplinaire pour
collaborer et échanger tes idées;

e Télémeédecine accessible pour toi
et ta famille 24/7 (poste régulier);

e Formations continues pour

Champs d’enseignement disponibles :

e Accueil (primaire et secondaire)

* Anglais langue seconde (primaire et secondaire)

e Arts plastiques (primaire et secondaire)

o Culture et citoyenneté québécoise (secondaire)

o Danse et Art dramatique (primaire et secondaire)

 Education physique (primaire et secondaire)

 Eléves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou
d'apprentissage (primaire et secondaire)

» Enseignant(e)-orthopédagogue

» Francais (secondaire)

; ) ) ¢ Informatique
soutenir ton évolution

professionnelle;

o Congés avantageux (été, fétes,
semaine de relache);

e Rabais corporatifs variés (loisirs,
resto, bien-étre).

Ton réle au quotidien: Qa t'intéresse?

e Préparer et donner des cours
dynamiques;
« Evaluer les apprentissages selon

les programmes officiels;
 Soutenir chaque éléve dans sa Date d'ouverture du concours :

* Mathématiques et sciences (secondaire)
» Musique (primaire et secondaire)

e Préscolaire

e Primaire

o Univers social (secondaire)

Seul ton CV est requis pour postuler. Dipléme, relevé de
notes, antécédents et références seront demandés plus tard,
si ta candidature est retenue.

réussite scolaire et personnelle; Du 19 janvier 2026 au 6 mars 2026 a 15 h

e Collaborer étroitement avec Date d'entrée en fonction :

collégues et spécialistes. 26 aoit 2026



